MANAGEMENT DES ADMINISTRATIONS

11 s’agit aujourd’hui, pour les administrations de tout niveau, de maitriser les changements induits par les processus de
modernisation et de rationalisation. Elles doivent adapter leur organisation, leurs stratégies, et adapter aussi la gestion
des ressources humaines aux nouvelles donnes — sans perdre le sens de 1’intérét général et du service public.

Réunissant les savoir-faire, les expériences et la forte culture « service public » de ses consultants - issus eux-mémes de
la fonction publique territoriale et d’Etat - le groupe Axcess intervient dans les domaines suivants :

Management
des organisations

Gestion /
Evaluation des
projets
et des politiques
publiques

Management des
hommes,
des équipes
et développement
personnel
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Diagnostic organisationnel

Etudes de faisabilité concernant la mise en place de nouvelles structures
Elaboration et mise en place des projets d’établissement

Mise en place d’outils de gestion et définition des indicateurs

Audit financier et aide a la stratégie budgétaire

Communication interne et externe

Etudes d’opportunité et de faisabilité
Diagnostic financier (choix & comptabilité)

Recherche de financements et de partenariats
Appui a la négociation de partenariats

Etudes d’impact et évaluation des projets publics

Communication institutionnelle

Formation du manager
Aide a la prise de fonction
Gestion des hommes et des équipes

Gestion des RH en milieu statutaire
Techniques de communication

« Open Space » (méthode de résolution des problémes)
Coaching

Les établissement avec lesquels nous travaillons :

Administrations étrangeres

% Institutions de 1’Union

européenne

Autres administrations nationales g

Les ONG internationales

Administrations francaises Autres

Nos types d’intervention :

Conseil et Etudes

Nous vous accompagnons dans la
prise de décisions stratégiques ou
opérationnelles, et réalisons les
d’études dont vous avez besoin.

Nos domaines de prédilection :

x  Administration d’Etat % Etablissements d’enseignement
% Collectivités territoriales supérieur (3° cycles)
Les EPCI Associations parapubliques
Les ONG francaises
Formation Maitrise d’ouvrage

Vous proposant une large palette
d’outils pédagogiques, nous
préparons des interventions adaptées
a vos besoins.

Vous nous confiez vos projets - nous
les concevons et/ou les mettons en
CEuvre Sous vos auspices.

Développement ¢économique, Développement durable, Patrimoine, Culture, Sport, Jeunesse, Communication,
« Institution building », Coopération décentralisée, Assainissement et eaux, Politiques sociales, Politique de la ville, ...



